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FORMATO UNICO DE CARGUE DE INFORMACION AL EJECUTOR TOLIMA

A. Informacién General
Secretaria de Inclusién Social y Enfoque Diferencial

Cadigo de la meta: P1S41MP13

Nombre de la meta: Estrategia de fortalecimiento social, organizativo, cultural, y de
gestion de oferta institucional implementada para la poblacién
afrocolombiana.

Indicador de producto: No. de estrategias de fortalecimiento implementadas
Tipo de Indicador: No acumulado
Meta del Cuatrienio: 1

B. Informacion Especifica de la Meta
META AVANCE DE TOTAL, EJECUTADO

META x
PROGRAMADA ALCANZADA * EJECUCION PARA ACUMULADO PARA LA

VIGENCIA ESTE CARGUE ** VIGENCIA

*Corresponde al valor registrado en el ejecutor antes de este cargue de informacion.
Dependiendo del tipo de indicador, si es No acumulado, para el primer cargue de informacion es 0
**: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.

Nota: La programacién y avances de ejecucion deben corresponder a lo ingresado en el sistema de evaluacion y seguimiento Ejecutor.

C. Definiciéon de Tiempos de Reporte
Fecha del Reporte: 15/07/2026

Periodo de Reporte: 01/01/2026 - 15/07/2026

D. Relacion de Soportes y Evidencias
FOTOGRAFICO o VIDEOS X
CONTRATO / CONVENIO
ACTA
INFORME
OTRO 4 CUAL? (Indicar)
Tipo de soporte: (Marcar con una X en las opciones que describan el tipo de soporte)

E. Registro de Poblacion Beneficiada
BENEFICIADOS CUANTOS

PERSONAS 102
FAMILIAS

MUNICIPIOS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
HOSPITALES

ASOCIACIONES

OTRO ¢CUAL? (Indicar)

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiarios y enumere cuantos son / solo si aplica)

"La uUnica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
institucional del Sistema Integrado de Gestién SIG — Micrositio MIPG — Pagina Institucional. Cualquier copia o
impresion fisica se considerara un documento no controlado."
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F. ldentificacion de Enfoque Diferencial y Territorial

ENFOQUE DIFERENCIAL Y )
TERRITORIAL CATEGORIA

URBANO
RURAL
INDIGENA
ETNICO AFRO 102

RROM
HOMBRE
, MUJER
GENERO 5TRO
(0 -5 ANOS)
(6 — 11 ANOS)
(12-17 ANOS)
(18 A 28 ANOS)
(29 A 59 ANOS)
(MAYOR DE 60 ANOS)
PERSONAS CON DISCAPACIDAD 48
VICTIMAS DEL CONFLICTO 4

JEFATURA DE HOGAR
CONDICIONES DIFERENCIALES Y EXTREMA POBREZA
DE VULNERABILIDAD S ESTIGUILIZADG

LGBTIQ+
OTRO ;,CUAL?
Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para los beneficiados y enumere cuantos son / solo si
aplica)

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la poblacién con enfoque diferencial, ya que un beneficiario
puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

ACTIVIDADES REALIZADAS

Actividad ejecutada por gestion institucional o por parte del recurso humano de la dependencia,
no recursos de inversion.

CUANTOS

TERRITORIAL

CICLO VITAL

DESCRIPCION DE LAS ACCIONES EJECUTADAS:

ACOMPANAMIENTO, ASESORIA JURIDICA Y CONTABLE DESDE EL MARCO NORMATIVO
Y LEGAL PARA LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION A PERSONERIA JURIDICA DE
COLECTIVOS POBLACION AFRO DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA, CON LA
ELABORACION DE ACTAS Y ESTATUTOS.

El 12 de mayo de 2026, en las instalaciones de la Secretaria de Inclusion Social de Ibagué, se
realizd6 acompafiamiento y asesoria juridica y contable desde el marco normativo y legal para la
constitucion y legalizacion de personeria juridica de colectivos de poblaciéon afro del
departamento del Tolima, atendiendo a dos (2) representantes de las organizaciones Asociacion
de Mujeres Victimas Cabezas de Familia Afro y ASOMUVIC — Ibagué, con quienes se trabajé en
la elaboracidon y ajuste de estatutos, formalizacion de actas de constitucidn, revision y

"La uUnica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
institucional del Sistema Integrado de Gestién SIG — Micrositio MIPG — Pagina Institucional. Cualquier copia o
impresion fisica se considerara un documento no controlado."



GOBERNACION DEL TOLIMA _ Foage
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION =
Versién: 02
PLANEACION ESTRATEGICA Y DEL ,
PROCESO: DESARROLLO Pag. 3 de 4
FORMATO UNICO PARA CARGUE DE INFORMACION EN | vigente desde:
EL APLICATIVO EJECUTOR TOLIMA 08/04/2026

ACTIVIDADES REALIZADAS

preparacion de estados financieros (incluyendo el balance general 2025 y la declaracion de renta
ante la DIAN), logrando que ambas organizaciones avanzaran significativamente en su proceso
de legalizacién y cumplimiento tributario, fortaleciendo su institucionalidad y transparencia
financiera, lo que les servird para acceder a beneficios, programas y recursos que requieren
personeria juridica vigente, generando un impacto positivo en el tejido organizativo de la
poblacion afro del Tolima al reducir su vulnerabilidad legal y contable.

2 | 2. Fechas conmemorativas e Identidad
Dia de la Afrocolombianidad 21 de mayo de 2026.

En el marco de la conmemoracién del Dia de la Afrocolombianidad, establecido por la Ley 725 de
2001 en memoria de la abolicion de la esclavitud en Colombia (21 de mayo de 1851), se
realizé el 29 de mayo de 2026 en el Parque Caike de Comfenalco una jornada que incluy6
armonizacion espiritual, saludo institucional de la Secretaria de Inclusién Social y la Direccién de
Asuntos Etnicos, socializacion del Plan Departamental de Cultura 2026-2036, presentaciones
artisticas de danza y musica tradicional de los municipios de Flandes, Mariquita e Ibague ,
reconocimiento publico a lideres y lideresas afrocolombianas, espacios de esparcimiento y
convivencia, con la participacion activa de 100 personas afrocolombianas del departamento; se
logro visibilizar los aportes histéricos, culturales y sociales de las comunidades afro al desarrollo
del Tolima, fortalecer su identidad étnica, reconocer el liderazgo territorial y generar un espacio
de articulacion entre la institucionalidad departamental y los colectivos afro; sirvio
para materializar los principios de la politica publica afrocolombiana en el departamento,
promoviendo la memoria histérica, la reparacion simbdlica, la cohesién comunitaria y la difusion
del Plan Departamental de Cultura 2026-2036 como hoja de ruta para la garantia de derechos
diferenciales; el impacto se tradujo en el fortalecimiento del tejido organizativo de la poblacion
afro en el Tolima, la reivindicaciéon de su liderazgo y expresiones culturales como herramientas
de resistencia y memoria, y la consolidaciéon de una oferta institucional pertinente que contribuye
a la reduccién de brechas histéricas de exclusion y discriminacion racial en el territorio.

Poblacion Beneficiada: 100 Personas, discriminado de la siguiente forma.

Municipio N° de personas
Ibagué 30

Mariquita 33
Flandes 37

DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO:

*Asistencia y acompafiamiento para el fortalecimiento organizacional
*Conmemoracion de fechas para la reivindicaciéon de derechos.

Nota: El formato esta disefiado para permitir el registro de multiples actividades. El usuario puede insertar o diligenciar la cantidad de filas
que considere necesarias para describir de manera integral y detallada el avance fisico de la meta de producto.

e Si el cumplimiento de la meta se da con la ejecucidon de un proyecto, la actividad debe corresponder a la establecida en la

"La Unica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
institucional del Sistema Integrado de Gestién SIG — Micrositio MIPG — Pagina Institucional. Cualquier copia o
impresion fisica se considerara un documento no controlado."
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actividad del plan de accién del proyecto y diligenciar el nombre del proyecto y el BPIN.

e Si el cumplimiento de la meta se logra por gestion institucional, indicar la entidad que apoyd su desarrollo y en lo posible el
recurso ejecutado

® Si el cumplimiento se da con acciones realizadas con el recurso humano de la dependencia, indicar detalladamente las
actividades desarrolladas por el equipo de trabajo para el cumplimiento de la meta. En este caso NO es obligatorio diligenciar

los campos de Nombre del Proyecto. Cédigo BPIN y Actividad especifica del Plan de Accion del proyecto.

H. LOCALIZACION (inversion focalizada
BIEN Y SERVICIO

MUNICIPIO VALOR * RP**

TOTAL, EJECUTADO

*: solo si aplica.
RP*; registro presupuestal.

I. EVIDENCIAS (nombrar los archivos anexos que soportan las actividades anteriormente
diligenciadas)

Se anexan como soporte los siguientes archivos:

-Evidencias fotograficas

JEIMMY ELIZ EDINA BARRERA

C.C. No. 28.542. 683
Directora de Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Etnicos
Secretaria de Inclusion Social y Enfoque Diferencial

Elaborado: Laura Angélica Giraldo Blanco- Contratista.
Revisado y Reportado por: Edna Patricia Bocanegra Rivera - P.U Despacho SISED.
Cargado por: Luz Mary Patifio-Profesional Contratista Sec Planeacion, Prospectiva y Tic

Control de Cambios

Primera Emision Formal del Formato 01
28/06/2022 Unico para el cargue de la informacién
en el aplicativo Ejecutor Tolima

Se actualiz6 la codificacion del proceso
08/04/2026 y las tablas de informacién en el 02
formato, asegurando consistencia,
claridad y alineacion con los estandares
documentales vigentes

"La Unica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
institucional del Sistema Integrado de Gestién SIG — Micrositio MIPG — Pagina Institucional. Cualquier copia o
impresion fisica se considerara un documento no controlado."
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